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оформления возникновения' приостановления и прекращения

отно!пений плеясду |1|алеговской основной ппколой и обунак)щимися
и родителяппи (законнь|п!и представителями)

несовер!пеннолетних обупапощихся

1. 0бщие полоя(ения
1.1. Ёаотоящий |!орядок разработан в соответствии с Федеральнь1м законом <<Фб

образовании в Российской Федерации) ш 273-Фз от 29.|2.2012г. 7.2. Ёаотоящий |1орядок
регламентирует оформленио возникновения' приоот!1новления и прещратт\ения отнотпений
между 1-1]алеговской основной тпколой и обулатощимися и (или) родите.тш{ми (законньпли
представителями) несовер1пеннолетних обутатощихся.
1.3. |{од отно1пениями в данном |!орядке понимается совокупность общеотвеннь1х отнотшений
по ре!}лизации права щаждан на обр.вовану{е' цельто которьтх яв]1яется освоение
обутатощимися содер жанр{ я образоватольньп( прощ{}мм.

1.4. }частники образовательньгх отнотпений _ обутатощиеоя,родители законнь1е
представители) несовер1пеннолетних обуншощихоя' педагогические работники и их
представители, организации' осущеотвля1ощие образовательну|о деятольность.

2. Бозпикновение образовательнь!х отнопшений

2.1. Фснованием возникновения образовательньтх отно1пений яв-гляется приказ
директора г{ре)|(дения о приеме лица на обутение в г{ре}кдение у!ли дпя прохождения
проме)куточной аттеотации и (или) государотвонной (итоговой) аттостации.

2.2.3озникновение образовательньтх отнотшений в связи с приемом лица в
г{реждение на обуление по ооновнь1м общеобразовательнь1м прогр{|мм!}м начального общего,
основного общего и среднего общего образования оформляетоя в соответствии о
законодательством Российокой Федерац ии и ||равипами приема в учреждение'
утвержденнь]ми приказом директором г{реждения.

2.3.||рава и обязанности обулшощегося' предусмотреннь1е законодательством об
образовании и лок€}льнь1ми нормативнь1ми акт[|ми организации' осуществлятощей
образовательну[о деятельность, возникак)т у лица, принятого на обуиение с дать1, указанной
в приказе о приеме лица на обуление.

3. !оговор об образовании

3.|.|4здани1о прик€|за о зачислении пред1пеотвует заклточение договора об
образовании.

з .2. в договоре об образовании ук!вь|в!}тотся основнь1е характеристики
предоставляемого образования' в том чиоле, вид, шовень и (или) направленность
дополнительной образовательной программь1, формьт обуления, срок освоения
дополнительной образовательной программьт.
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3.3. |{римерньте формьт договоров об образовании }твержда}отся федеральньпт
органом исполнительной власти' осуществ;ш{тощим функции по вьтработке государственной
политики и нормативно-правовому регулированито в сфере образования.

4. }1зменение образовательньпх отнопшений

4. 1 . 9бразовательнь1е отно1шения изменяк)тся в олучае изменения у словий
полг{ения обунатощимся образования по конкретной основной или дополнительной
образовательной программе' повлек1пего за собой изменение взаимньп( пр€1в и
обязанностей обутатощегося и организации, ооуществлятощей образовательн}'}о

деятельность:
- г{ереход о очной формьт обунения на оемейное образование и наоборот;
- перевод на обутение по другой дополнительной образовательной программе;
- инь1е олу1ау! предусмощенньте нормативно-правовь1]!{и акт'!1\{и.

4.2.0онованием д.тт'[ изме}{ения образовательньп( отно1пений является приказ

директора образовательного г{реждения.

5. 11рекращение образовательнь[х отнопшений

5.1. Фбразовательньте отно1шения прекращ?ттотся в овязи с отчислением
обута:ощегося из организации' осу1цествлятощей образовательну[о деятельность:

- в связи с получением образования (завер1пением обуления);
- досрочно по основаниям, установленньтм законодательством об образован|4и.
5.2. Фбразовательнь1е отно1пения могщ бьтть прекратт{ень1досрочно в следу}ощих

слг{аях:
1) по инициативе обунатощегося или фодителей (законньпс гтредставителей)

неоовер1пеннолетнего обунатощегося), в том числе' в случае перевода обунатощегося для
продолжения освоения образовательной шрограммь1 в другу}о организаци}о'
осуществ]1я1ощу}о образовательну[о деятельнооть.

2) по инициату[ве организации, осуществллощей образовательн}'}о деятельность, в

случае |1рименения к обута:ощемуся' доотиг1пему возраста 15 лет, отчисления как мерьт

дисциплинарного взь|скания' а также' в слу1ае невь1полнения обута:ощимся по
профессиональной образовательной программе обязанностей по добросовестному освоени1о

такой образовательной прогр{|ммь1 и вь1полненито улебного плана, а также в случае

установления нару1пения порядка приема в образовательну[о организацито' повлек1пего по
вине обунатощегося ого не законное зачиоление в образовательну1о организаци}о.

3) по обстоятельствам' не зависящим от воли обулатощегося (родителей
(законньпс представитолей) несовер1шеннолетнего обутатощогося) и орга\тизациуц

осуществ]ш|тощей образовательну[о деятельность, в том числе' в слг{ае ликвидации
орга|1изации, осуществлятощей образовательнуто деятельность.

5. 3. [осрочноо прекратт\ение образовательньтх отно1шений по иниц14ы[иве

обутатощегося (родителей (законньпс представителей) несовер1шеннолетнего обутатощегося)
не влечет за собой каких-либо дополнительньгх' в том числе материальньтх, обязательств
перед организацией, осушеотвля}ощей образовательну1о деятельность.

5.4. Фснованием д]!'{ прекращения образовательньтх отно1пений является приказ об

отчислении обутатощегооя из образоватольной организации.
|[рава и обязанности обулатощегося' продусмотреннь!е законодательством об

образовании и лок!1льнь1ми нормативнь!ми актами организации, осуществлятощей
образовательну!о деятельность' прекращ'|}отоя с дать| его отчисле11ия из организации'
осуществлятощей образовательн}'то деятельность.

5.5. |{ри досрочном г{рекращении образовательньтх отно1пений организацией,

осуществ]ш{тощей образовательну1о деятельность, в трехдневньтй срок после издания
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распорядительного акта об отчислении обу{атощегося' отчисленному лицу вьцается справка
об обуяении в соответствии сч.\2 ст. б0 Федерального закона <Фб образованиу| в Российской
Федерации>.

5.6. Фрган изация' осуществля1ощ€и образовательн}'}о деятельность, ее }нредитель в
случае досрочного прекращения образовательньгх отнотшений по основаниям' не зависящим от
воли организацу|и, ооущеотв,1ятощей образовательнуто деятельность, обязана обеспечить
перевод обуншощихся в другие организации' осуществ]|ятощие образоват9льну}о

деятельность' и исполнить инь1е обязательства' предусмотреннь1е договором об образовании.
Б слутае прекращения деятельности организации' а также в олу{ае аннулирования

у нее лицензии на право осуществления образовательной деятельности' ли1пения ее

государственной аккредитацу{и,у[стечения срока действия свидетельотвао государотвенной
аккредитации,!нредитель образовательной оргаттизации обеспечивает перевод обуна.тощихся

с соглаоия обуна:ощихся фодителей (законнь|х представителей) несовер1шеннолетнего

обула:ощегося) в другие образовательнь1е организациу1,роа]|у1зу[ощие соответству}ощие
образовательнь1е программь!.

|[орядок и уоловия ооуществления перевода устанавливатотся Федеральньтм
органом исг{олнительной влаоти, ооуществ]ш{тощим функции по вьтработке госудщотвенной
политики и нормативно-правовому регулировани1о в офере образования.


